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Uvodni slovo garanta modulu

Modul Pravo v podnikani prohlubuje a rozSifuje dosavadni znalosti a dovednosti
studentll z oblasti pravniho povédomi, které ziskali studiem modulu Vlastnik.

Modul ,Vlastnik” je modulem odborného zaméreni. Je tvoren dvéma samostatnymi
dil¢imi ¢astmi — dil¢i ¢asti ,,Pravo” a dilci ¢asti ,Dané”. Vystupem tohoto modulu bylo,
kromé jiného naucit studenty chapat obsah zakladnich pojmU souvisejicich
s podnikanim, znat zasady pravni Upravy podnikani v CR, charakterizovat jednotlivé
pravni formy podnikdni, chapat principy organizace a fizeni jednotlivych pravnich
forem podnikani v CR.

Modul Pravo v podnikdni vyrazné rozsifuje pravni znalosti ziskané v predchozim
studiu. Zejména v téchto oblastech:

¢ Prohloubeni znalosti v oblasti ceského prava se zamérenim na potreby
podnikatele.

Ziskani zédkladnich informaci o Evropském pravu.

Ziskani komplexnich znalosti pravnich predpist pro fizeni podniku.

Schopnost aplikace pravnich predpisu v fizeni podniku

Orientace v Daflovém fadu a jeho vyznamu pro podnikatele.

Znalosti optimalizace pfimych dani pro podnikatele.

Znalost zdklad mezinarodniho obchodniho prava.

Orientace v pravnich predpisech k ochrané Zivotniho prostredi.

Znalost problematiky ochrany spotrebitele.

Chapani skutkovych podstat hospodarskych trestnych ¢inl a pochopeni pfipadné
trestnéprdvni odpovédnosti za své jednani.

Ziskani znalosti a dovednosti v uplatnéni bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.
Orientace v Celnim zakoné a pfi jeho uplatiovani.
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1. Nazev modulu

Pravo v podnikani

2. Ciselné oznaceni: BVS.3.8
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Zarazeni modulu do studia bakalaFské studium

3. rocnik
5. a 6. semestr

modul specializa¢niho zaméreni

Typ modulu
volitelny
oborovy
Rozsah vyuky (v hodinach) prezencni forma 0 prednasek +
5 cvi¢eni/semestr
Forma ukonceni zkouska, zapocet

4. Studijni zatéz 7,5 kreditd

10 4. Celkova studijni zatéz modulu 7,5 kreditu

12 Studijni zatéz dilci ¢asti modulu - 1. 3,5 kreditu
semestr

Studijni zatéz dilci ¢asti modulu - 2. 4,0 kreditt
semestr

Charakteristika studijni zatéze

Prezencni studium Ohodnoceni kredity
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5hod. cvic¢eni *14 tydnu za semestr 4
Zpracovani korespondencnich tkol 1
Priprava na kontrolni testy 0,5
Kontrolni testy 1
Priprava na zkousku 1

Celkem 7,5

. Jména vyucujicich

Jméno, tituly Zarazeni Kontakt Forma vyuky
Taussik Zdenék, RNDr. garant 595 228 142 PS
Lokajova Zuzana, JUDr.
vyucujici 608 629 328 PS
Polok Vdclav, Ing.
vyucujici 777 719 719 PS
Kréova Sona, ing. vyucujici 777075084 | PS
Valek Martin, plk., | vyucujici 974721340 | PS
JUDr.

6. Organizace vyuky

Vyuka probiha prostfednictvim cvi¢eni — 5 hodin tydné. Za semestr je 14 vyukovych
tydn(. Celkem 140 hodin vyuky vcetné jinych aktivit.

Ugast na cvi€enich je povinna, student zde vykazuje aktivity, které jsou

nedilnou soucasti jeho hodnoceni.

K témto aktivitam predevsim patfi:
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* procvic¢eni probrané latky na zakladé feseni praktickych priklad(,
e feSeni pisemnych cvicnych testl k nékterym témat(im,

¢ vypracovani kontrolnich test(,

e kontrola pInéni korespondencnich ukold,

¢ kontrola a hodnoceni semindrni semestralni prace,

* panelové diskuze a exkurze na dana pracoviste,

e simulace pravnich jednani,

¢ fesSeni pfipadové studie,

e vypracovavani pravnich predpis(,

e seminarni prace.

7. Definovani obsahu prezencni vyuky

Ucivo je rozdéleno do 17 samostatnych témat (kapitol). Tato témata predstavuji prarez
riznymi pravnimi odvétvimi a jejich nejdalezitéjsimi pravnimi instituty, se kterymi se
podnikatel v priilbéhu svého osobniho i podnikatelského Zivota setka a jejichz znalost je pro
jeho existenci i podnikani dllezita.

Vsechna témata modulu jsou pfedmétem prezencni vyuky formou cviceni.

Cislo a nazev modulu

Téma Prednaska Aktivity na cvic¢enich Hodnoceni
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Zakladni informace o Evropském pravu ne Vyklad tématu Dle_ i
aktivniho
Prace s odbornou zapo jeni
literaturou studenti
Vyhledavani predpist
v Ustfednim véstniku
EU
Mezinarodni obchodni pravo ne Vyklad tématu Dle, i
aktivniho
Urceni prament zapo jeni
mezinarodniho studenti
obchodniho prava.
Kontrolni
Zajisténi zdvazki na test & 1
konkrétnim obchodnim zd:?i;nar
pfipadé. prava
Podnikatel a organy verejné spravy. ne Vyklad tématu Dle. i
aktivniho
Sestaveni zadosti o zapo jeni
poskytnuti informaci. | studentd
Vyhledani vefejnych
zakdzek pro zvolenou
oblast podnikani.
Problematika ochrany spotiebitele. ne Vyklad tématu Dle. i
aktivniho
Redeni konkrétni zapojeni
stiznosti spotrebitele. | studenti
Posouzeni konkrétni
reklamace z hlediska
zakaznika a vyrobce.
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Pravni aspekty elektronického obchodovani ne Vyklad tématu Dle_ i
aktivniho
Rozbor specifickych zapo jenti
podminek e-obchod(. | studentd
Zpracovani vzorovych
obchodnich podminek.
Redeni praktickych
priklad( uplatnéni
narok( z odpovédnosti
za vady.
Prévni pFedpisy k ochran& Zivotniho ne Vyklad tématu ble
e . aktivniho
prostredi dualezité pro podnikatele. Kizend diskuze na zapojeni
téma, co mlze udélat | studenti
kazdy z nas pro
ochranu Zivotniho Kontrolnt
prosttedi. test ¢. 2
zZ témat 3
Prace ve skupinach - az 6
hledani prikladt
ekologicky
zvyhodnénych sluzeb i
vyrobku a definovani
zpUsobu tohoto
zvyhodnéni.
Danovy fad a jeho vyznam pro podnikatele. ne Vyklad tématu Dii h
Redeni pFipadové iapézz;o
studie na darfiovou o
kontrolu. studentd
Moznosti optimalizace pfimych dani pro ne Vyklad tématu Ziiivniho
podnikatele. Kontrolni test- Zapojeni
podnikatel a dané studenti
Ptiklady na danovou
optimalizaci.




evropsky
sociaini

** ok
*
*

* *

* *
* gk

fondvCR EVROPSKA UNIE

3

MIMISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Vymahani pohledavek, exekucni Fizeni,

insolvencni Fizeni.

ne Vyklad tématu

Praktické ukazky:

1)

Prezkumné
jednani a
schize vériteld,
hlasovani -
konkurz
Pfezkumné
jednani a
schize véfriteld,
oddluzeni
Slyseni dluznika
u soudu
Exekucni pfikaz
— prodej
podniku
Exekucni pfikaz
— movité véci
Prodej majetku
formou drazby-
simulace
drazebniho
jedndni — véci
movité,
nemovitost
Jednani
spravce
podniku, prava
opravnéného a
povinného,
sprava podniku
v exekuci
formou
prodeje
podniku

Dle
aktivniho
zapo jeni
studentd

Hodnoceni
seminarni
prace dle
zadani
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10. | Pracovni pravo v fizeni podniku. ne Vyklad tématu Dle. .
aktivniho
Reseni praktickych zapo jenti
priklad(l z oblasti studentl
pracovnépravnich
vztahd. Hodnoceni
kontrolni
Seznameni se ho testu
s nékterymi judikaty ¢ 3
v oblasti
pracovnépravnich
vztahl
Nacviceni pracovniho
pohovoru se zdjemcem
0 zaméstnani
Vypracovani pracovni
smlouvy, smlouvy o
pracovni ¢innosti a
dohody o provedeni
prace
Kontrolnitest¢. 3 -z
obsahu uciva tématu
Vyhodnoceni
kontrolniho testu.
11. | Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a jeji ne Vyklad tématu Dle. .
, , aktivniho
pravni uprava. Seznameni se zapojent
s nejcastéjsimi studenti
problémy v BOZP na
pracovistich - panelova
diskuze s pracovnikem
Inspektoratu prace.
Vypracovani vnitfni
smérnice podle zaddni.
sy e f o . ne Vyklad tématu Dle
12. | Vnitini firemni predpisy pracovnépravni a y, aktivniho
mzdové. Prace se vzory Zapojeni
firemnich predpisd a studentd
jejich dprava
v textovych editorech. |Hodnoceni
semlinarnil
Semindrni prace na prace
vypracovani firemniho
predpisu podle zadani.

10



* o
* *
i * *
evropsky | ¥, s
socialni
[ 4 fondvCR EVROPSKA UNIE

MINISTERSTVO $KOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOWVY

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

. . o ne y 3 D1
13. | Pravo cennych papiru. Vyklad tématu akiivniho
ukazky cennych papirt Zapojent
Ly , tudentd
praktické vystaveni studentt
sménky
praktické vypsani Seku
a zpusoby jeho inkasa
foz . . ne Y : D1
14. | Celni zakon a jeho uplatiovani. Vyklad tématu kii ik
, a \% e}
exkurze na celni .
. ) zapo jeni
pracovisté Celniho studenti
uradu Mosnov nebo
Celniho uradu Ostrava
] . . ., x ne Y : D1
15. | Financni sprava CR. Vyklad tématu kii nih
.o a \% ¢}
exkurze na pracovisté .
) y N zapojeni
Finan¢niho ufadu student
algoritmus postupl
vypoctd dani
. . . . ne Vykl &M D1
16. | Vybrané kapitoly trestniho prava. yklad tématu akiivniho
Rozbor skutkovych .
o zapojeni
podstat hospodafskych | <t dents
trestnych ¢ind.
Pracovni diskuze
s pracovniky Policie CR
k prevenci trestni
cinnosti v souvislosti
s podnikanim.
. . - . ne Y : D1
17. | Trestni pravo z hlediska soucinnosti Vyklad tématu e. 3
" . . aktivniho
v trestnim Fizeni. Pfipadova studie 2apojent
k soucinnosti organi studentd
v trestnim fizeni.
Hodnoceni
Kontrolni test €. 4 - seminarni
z problematiky prace dle
trestniho prava. zadani
Zopakovani udiva Hodnoceni
k zdpottovému testu. | kontrolnt
ho testu
¢. 4

11
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Vyucovaci metody

Vyklad dané problematiky,

feseni ilustracnich praktickych prikladd,

soustavné procvic¢ovani latky na zakladé jednoduchych cviénych testd a
kontrolnich testd,

samostatnd prdace student(l pti vytvareni pfisluSnych dokumentu,

besedy s pracovniky odbornych pracovist,

feSeni pripadové studie,

zpracovani seminarnich praci a odpovédi na korespondenéni ukoly z opory.

9. Pozadavky na ukonceni modulu

Modul je ukonfen pisemnou zavérecnou zkouskou. Ktéto zkouSce budou pfipusténi
studenti po splnéni zapocty, jak za zimni i letni semestr.
Pozadavky na ziskani zapoctu jsou upfesnény v kapitole 10.

Metody a struktura hodnoceni

** V zimnim semestru je studentovi udélen zdpocet, kdyz dosdhne nejméné 18 bodu z 30
moznych dle nize uvedené tabulky.

+* Vletnim semestru je studentovi udélen zdpocet, kdyz dosdhne nejméné 18 bodu z 30
moznych dle niZze uvedené tabulky.

s Ze zavérecné pisemné zkousky je mozno ziskat maximalné 40 bod(. Podminkou jejiho
sloZeni je dosdahnout alespon 20 bodu pfi jejim hodnoceni (splnéni zkousky minimalné
na 50 %).

¢ Vyslednda znamka za modul je slozena z bodl dosazenych za zimni a letni semestr a

z bod(i dosaZzenych v zavérecné pisemné zkousky.

12
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Struktury sumativniho hodnoceni a jeho slozek v ramci modulu

Hodnocena aktivita Ziskané body Procentni vyjadreni
Zimni semestr

Odpoveédi na korespondenéni ukoly 5 5
Vypracovani dvou kontrolnich testl 10 10
Aktivita na cvicenich 5 5
Seminarni prace 10 10
Letni semestr

Odpoveédi na korespondencni ukoly 5 5
Vypracovani dvou kontrolnich test( 10 10
Aktivita na cvicenich 5 5
Seminarni prace 10 10
Zavérecna pisemna zkouska 40 40
Celkem 100 100

Vysledna hodnotici stupnice

A =90-100% (90 - 100 bodw)
B =280 - 89% (80 - 89 bodit)
C=70-79% (70 - 79 bodi)

D =60 - 69% (60 - 69 bodit)
E=50-59% (50 — 59 bodur)
F=49-0% (49 bodti a méng)

13
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Shrnuti a zaver

vevys

Jednim z nejdulezitéjsich predpokladl uspéchu v podnikani je dobra znalost pravniho
prostiedi zemé, kde podnikate. V dnesni dobé, kdy jsme ¢leny Evropské unie, je rovnéz
dilezité znat legislativu Evropské unie a zaklady mezinarodniho obchodniho prava. Toto
Vam studentlim poskytuje ucivo modulu Pravo v podnikani.

Snad jen zduraznuji, Ze prtivodce studiem je spolu se sylabem pro Vas, studenty
prezencniho studia, daleZitym pomocnikem ve Vasem studiu, ktery Vam p¥inasi
zakladni informace o obsahu a rozsahu vyuky a o tom, jaké poZadavky budou na Vas
studenty kladeny ze strany nas pedagogu, jakym zplsobem a kdy budete v pribéhu
studia modulu hodnoceni. MlzZete si tak sami udélat predstavu o tom, cemu a kdy mate
pfi studiu vénovat pozornost, abyste modul Pravo v podnikani ispésné a bez problému
absolvovali.

Privodce studiem a sylabus je pro vSsechny studenty i vyucujici zavazny.

Preji vSem studentiim uspéch ve studiu a Uspésné podnikani.

Garant
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